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Onderwerp: tijdelijke WSW-dienstverbanden Reestmond

De raad van de gemeente Staphorst in vergadering bijeen op 19 april 2016,

Constaterende dat:

Het dagelijks bestuur van Reestmond op 25 september 2014 heeft besloten om
tijdelijke WSW-dienstverbanden niet om te zetten naar dienstverbanden voor
onbepaalde tijd.

De raad van de gemeente Staphorst op 4 november 2014 een motie heeft
aangenomen waarin is opgeroepen tot maximale inzet voor deze groep werknemers
en om deze groep te monitoren.

Het dagelijks bestuur van Reestmond op 8 februari 2016 een evaluatie heeft
uitgebracht met een plan van aanpak voor de komende jaren.

Uit de evaluatie blijkt dat ondanks de verrichte inspanningen en de uitvoering van
motie het onvoldoende is gelukt om deze groep werknemers van werk naar werk te
begeleiden.

In de raden van de gemeente Westerveld en Meppel moties zijn aangenomen die het
dagelijks en algemeen bestuur van Reestmond oproepen om tijdelijke
dienstverbanden om te zetten in dienstverbanden voor onbepaalde tijd en de
gemeente De Wolden onderzoekt om uit de gemeenschappelijke regeling Reestmond
te treden.

Overwegende dat:

De onzekerheid voor deze kwetsbare groep al lang duurt en de prognose op het
krijgen van regulier werk onzeker blijft.

Er meer en meer signalen komen over het negatieve effect van deze onzekerheid op
deze groep mensen.

Het niet is gelukt om mensen, die niet geschikt zijn voor een reguliere arbeidsplaats,
onder het beschut werken nieuwe stijl onder te brengen.

Het omzetten van tijdelijke WSW-dienstverbanden in een vast dienstverband bij
Reestmond aan deze onzekerheid een einde maakt.

Verzoekt het college:

Om via het algemeen en dagelijks bestuur van Reestmond te bewerkstelligen:
o dat de nu niet geplaatste (plus minus) 62 tijdelijke WSW-dienstverbanden
Reestmond worden omgezet in vaste dienstverbanden;
o Dat aan de medewerkers die momenteel elders aan het werk zijn (dus de wel
geplaatsten) bij eventuele terugkeer ook een vast dienstverband wordt
aangeboden.

en gaat over tot de orde van de dag.
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